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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PROT RAFFAELLA 

Indirizzo  11, via della Madonnina, 10060, PINASCA (TO)  

Telefono  +39 3402763587 

   

E-mail  raffaella.prot@libero.it 

 
Nazionalità  italiana 

 
Data di nascita  14/02/1974 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

• Date   Da gennaio 2018 a oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Unione Montana del Pinerolese 
Via Alfieri 8 
10066 TORRE PELLICE 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato Categoria C tempo pieno 36 ore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Istruttore tecnico dello Sportello Unico per le Attività Produttive (9 Comuni associati: Torre 
Pellice, Villar Pellice, Bobbio Pellice, Rorà, Angrogna, Luserna San Giovanni, Lusernetta, 
Bibiana, San Secondo di Pinerolo, Prarostino ): front-office con apertura quotidiana al pubblico 
dello sportello e gestione delle pratiche in back-office in co-gestione con lo Sportello unico di 
Pinerolo ( per un tempo lavoro di 4 giorni presso la sede del SUAP di Pinerolo Viale Giolitti 7 e 
una giornata presso la sede di Torre Pellice). 
Istruttore tecnico per la gestione della Commissione Locale per il Paesaggio gestita presso 
l’Unione Montana del Pinerolese. 

 
 

• Date   Da gennaio 2016 a dicembre 2017 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Unione Montana del Pinerolese 
Via Alfieri 8 
10066 TORRE PELLICE 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato Categoria C tempo pieno 36 ore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Istruttore tecnico dello Sportello Unico per le Attività Produttive (9 Comuni associati: Torre 
Pellice, Villar Pellice, Bobbio Pellice, Rorà, Angrogna, Luserna San Giovanni, Lusernetta, 
Bibiana, San Secondo di Pinerolo, Prarostino ): front-office con apertura quotidiana al pubblico 
dello sportello e gestione delle pratiche in back-office in co-gestione con lo Sportello unico di 
Pinerolo ( per un tempo lavoro di 4 giorni presso la sede del SUAP di Pinerolo Viale Giolitti 7 e 
una giornata presso la sede di Torre Pellice). 
Istruttore tecnico per la gestione della Commissione Locale per il Paesaggio gestita presso 
l’Unione Montana del Pinerolese. 

 

• Date   Da luglio 2014 a dicembre 2015 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comunità Montana del Pinerolese 
Via Roma, 22 
10063 PEROSA ARGENTINA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato Categoria C part-time 30 ore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Istruttore tecnico per la gestione delle pratiche, protocollo informatico informazioni e 
corrispondenza della Commissione Locale per il Paesaggio Pedemontana ( 7 Comuni associati: 
San Secondo di Pinerolo, Prarostino, San Pietro Val Lemina, Roletto, Frossasco, Cantalupa, 
Cumiana della Commissione Locale per il Paesaggio della Val Chisone e Germanasca ( 14 
comuni associati: Pragelato, Usseaux, Perosa Argentina, Pinasca, Inverso Pinasca, Villar 
Perosa, San Germano Chisone, Pramollo, Porte, Prali, Massello, Pomaretto). 
Istruttore tecnico dello Sportello Unico per le Attività Produttive (24 Comuni associati: Torre 
Pellice, Villar Pellice, Bobbio Pellice, Rorà, Angrogna, Lusernetta, Bibiana, San Secondo di 
Pinerolo, Prarostino, Usseaux, Fenestrelle, Roure, Perosa Argentina, Pinasca, Inverso Pinasca, 
Villar Perosa, San Germano Chisone, Pramollo, Porte, Prali, Salza di Pinerolo, Perrero, 
Massello, Pomaretto ): front-office con apertura quotidiana al pubblico dello sportello e gestione 
delle pratiche in back-office. 

 
• Date   Da luglio 2011 a giugno 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comunità Montana del Pinerolese 
Via Roma, 22 
10063 PEROSA ARGENTINA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato Categoria C part-time 30 ore 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Istruttore tecnico per la gestione delle pratiche, protocollo informatico informazioni e 
corrispondenza della Commissione Locale per il Paesaggio Pedemontana ( 7 Comuni associati: 
San Secondo di Pinerolo, Prarostino, San Pietro Val Lemina, Roletto, Frossasco, Cantalupa, 
Cumiana della Commissione Locale per il Paesaggio della Val Chisone e Germanasca ( 14 
comuni associati: Pragelato,Usseaux, Perosa Argentina, Pinasca, Inverso Pinasca, Villar 
Perosa, San Germano Chisone, Pramollo, Porte, Prali, Massello, Pomaretto). 
 
Istruttore tecnico dello Sportello Unico per le Attività Produttive (24 Comuni associati: Torre 
Pellice, Villar Pellice, Bobbio Pellice, Rorà, Angrogna, Lusernetta, Bibiana, San Secondo di 
Pinerolo, Prarostino, Usseaux, Fenestrelle, Roure, Perosa Argentina, Pinasca, Inverso Pinasca, 
Villar Perosa, San Germano Chisone, Pramollo, Porte, Prali, Salza di Pinerolo, Perrero, 
Massello, Pomaretto ): front-office con apertura quotidiana al pubblico dello sportello e gestione 
delle pratiche in back-office. 

 
• Date   Da maggio 2007 a giugno 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comunità Montana Valli Chisone e Germansca (poi dal 2010 Comunità Montana del Pinerolese) 
Via Roma, 22 
10063 PEROSA ARGENTINA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego 

 
 
 
 

 

 

 

 

 Consulente libero professionista 
Collaboratrice per l’informatizzazione (Autocad, Arcview) della cartografia sui PRG dei 15 
Comuni della Comunità Montana Valli Chisone e Germanasca presso l’ufficio Urbanistica; 
 
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico di collaborazione professionale per la predisposizione delle banche dati inerenti il Piano 
Regolatore Generale di Comunità Montana; collaboratrice nella redazione, nell’elaborazione e 
nella stesura delle seguenti varianti parziali al Piano Regolatore: 3°variante parziale del Comune 
di San Germano Chisone, 4° variante parziale del Comune di Pomaretto; 5° variante parziale 
del Comune di Pinasca, 6° e 7°variante parziale del Comune di Villar Perosa, 6° e 7° variante 
parziale al PRG del Comune di Perosa Argentina. 
Coordinatrice del progetto M@P e gestore tecnico e grafico del backoffice e del frontoffice del 
sito map.chisone-germanasca@ruparpiemonte.it; collaboratrice nella redazione delle varianti 
parziali di adeguamento ai Criteri Comunali di cui all'art.8, comma 3, del D.Lgs 114/1998 ed 
all'art. 4, comma 1, della Legge Regionale sul commercio per i comuni di Porte, San Germano 
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Chisone, Pramollo, Villar Perosa, Inverso Pinasca, Pinasca, Pomaretto, Perosa Argentina, 
Roure, Fenestrelle, Usseaux, Pragelato, Perrero, Massello, Salza, Prali. 
 

 
• Date   Aprile 2010  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ecomuseo delle Miniere e della Val Germanasca 
Loc. Paola 
10060 PRALI 

• Tipo di azienda o settore  Società La Tuno s.r.l. 
• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione per l’inserimento di arredo urbano nella rotatoria in località Masselli nel Comune 
di Pomaretto. 

 

• Date   Aprile 2008  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ecomuseo delle Miniere e della Val Germanasca 
Loc. Paola 
10060 PRALI 

• Tipo di azienda o settore  Società La Tuno s.r.l. 
• Tipo di impiego  Consulente libero professionista 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatrice presso l’Ecomuseo delle Miniere e della Val Germanasca delle attività di un 
gruppo di designers olandesi della Eindhoven University of Technology per il progetto 
eco&narciso seguito dalla Provincia di Torino nell’ambito delle attività di TORINO 2008 WORLD 
DESIGN CAPITAL 

 
• Date   Da aprile 2003 a novembre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comunità Montana Valli Chisone e Germanasca 
Via Roma, 22 
10063 PEROSA ARGENTINA 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Collaboratrice a progetto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto tecnico per la predisposizione di progetti INTERREG III e supporto per la gestione dei 
rapporti con il partenariato del territorio delle Alte Valli (Italia-Francia). 
Coordinatrice per ente capofila del progetto dal titolo “Giovani e sviluppo locale. Itinerari di 
formazione-azione alla cittadinanza attiva attraverso la partecipazione all’organizzazione ed alla 
gestione di eventi, di attività sportive e culturali a finalità turistica” (€ 420.000) finanziato 
nell’ambito del Programma di Iniziativa Comunitaria INTERREG III A ALCOTRA  
Supporto tecnico per la Comunità Montana Valli Chisone e Germanasca nell’ambito 
dell’iniziativa europea INTERREG III per il coordinamento della Conferenza transfrontaliera delle 
Alte Valli che comprende sei Comunità Montane italiane e sei Communauté de Communes 
francesi. 

 
• Date   Da ottobre 2005 a ottobre 2006  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ecomuseo delle Miniere e della Val Germanasca 
Loc. Paola 
10060 PRALI 

• Tipo di azienda o settore  Società La Tuno s.r.l. 
• Tipo di impiego  Collaboratrice a progetto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico di collaborazione per la Comunità Montana Valli Chisone e Germanasca per il 
coordinamento delle attività legate al processo di AGENDA 21 LOCALE. 

 
• Date   Da marzo 2005 a settembre 2005  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ecomuseo delle Miniere e della Val Germanasca 
Loc. Paola 
10060 PRALI 

• Tipo di azienda o settore  Società La Tuno s.r.l. 
• Tipo di impiego  Collaboratrice a progetto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaboratrice dell’ecomuseo per l’ideazione, il coordinamento e l’allestimento della mostra “ 
Teto d’arabic”, la mostra è stata realizzata attraverso il coinvolgimento degli abitanti della Val 
Germanasca. 
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• Date   Novembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Politecnico di Torino  
Castello del Valentino Viale Mattioli 39 TORINO 

• Tipo di azienda o settore  Facoltà di Architettura 
• Tipo di impiego  Consulente esterno 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Lezione su “Ecomusei e fund-raising” - Le risorse umane 

 
 

• Date   Da ottobre 2004 a giugno 2005  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ecomuseo delle Miniere e della Val Germanasca 
Loc. Paola 
10060 PRALI 

• Tipo di azienda o settore  Società La Tuno s.r.l. 
• Tipo di impiego  Collaboratrice a progetto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaboratrice dell’ecomuseo per seguire il progetto “Mappa di Comunità” nella località di Prali, il 
progetto finalizzato al coinvolgimento della popolazione sul territorio ha visto l’elaborazione di 
una mappa di comunità in versione 100x70, un diario-narrazione dell’iter di lavoro, 14 pannelli 
per attrezzare un sentiero e 100 scatole-gioco con la mappa. Il lavoro è stato condotto con la 
scuola elementare di Prali. 

 

• Date   Da settembre 1999 a settembre 2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ecomuseo delle Miniere e della Val Germanasca - Museo Scopriminiera 
Loc. Paola 
10060 PRALI 

• Tipo di azienda o settore  Società La Tuno s.r.l. 
• Tipo di impiego  Collaboratrice coordinata e continuativa e (da luglio 2003 a progetto) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Accompagnatrice turistica per la visita in sotterranea presso il Museo Scopriminiera 
Collaboratrice dell’ecomuseo per seguire il progetto per “la valorizzazione del patrimonio 
naturale e culturale e per il miglioramento della capacità organizzativa delle comunità rurali”, il 
progetto si colloca all’interno del programma europeo LEADER+. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date   1994  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Liceo Linguistico  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingue: francese, inglese, tedesco 

• Qualifica conseguita  Licenza Linguistica 
   

• Date   2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Politecnico di Torino  
Facoltà di Architettura 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Architettura: 
Restauro, Urbanistica, Progettazione, Arredamento, Design 

• Qualifica conseguita  Laurea in Architettura corso di 5 anni (magistrale) 
   

 

• Date   Marzo 2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ecomuseo del Biellese – Cittadellarte Fondazione Pistoletto 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Zone di contatto 05 – Laboratorio sulle mappe di comunità 

•   Intervento e presentazione dell’esperienza dell’Ecomuseo delle miniere e della Val Germanasca 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 

• Date   Dicembre 2005 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Piemonte – Fondazione FITZCARRALDO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Musei in scena – Incontro internazionale sull’allestimento di spazi museali ed espositivi 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
• Date   Novembre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Regione Piemonte – Progetto Formazione CIPE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione specialistica nel settore della conoscenza e dell’intervento sul paesaggio – 
La pianificazione urbanistica e il progetto per la tutela e il miglioramento della qualità del 
paesaggio 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
 

• Date   Marzo 2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Piemonte – COREP 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione specialistica nel settore della conoscenza e dell’intervento sul paesaggio – 
Il nuovo piano territoriale regionale e la sperimentazione di nuove procedure per la formazione e 
l’approvazione degli strumenti urbanistici 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
• Date   Aprile 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Provincia di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Forum “Comunità di mestiere” – Le nuove procedure per le varianti ai Piani Regolatori 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 

• Date   Maggio 2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Provincia di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Forum “Comunità di mestiere”– La valutazione strategica ambientale (VAS) gli strumenti 
urbanistici 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 - 

 
 

26 gennaio 2012 
 

Le nuove norme in edilizia: Scia e Dia – Seminario organizzato dall’Asl TO 3 - Aula Magna Liceo 
Curie, V.le dei Rochis, 12 Pinerolo 

 
13 marzo 2012 

 

Le liberalizzazioni in materia di commercio – Approfondimenti alla luce delle recenti modifiche 
normative e disposizioni regionali – Provincia di Torino, Circondario di Pinerolo. 

 
21 novembre 2012 

 

Lo Sportello Unico Edilizia (SUE) dopo il D.L “Semplificazioni” n. 83/22.06.2012 (Artt. 13 +13 bis) - 
Provincia di Torino, Circondario di Pinerolo.  

 
30 settembre 2013 

 

La somministrazione al pubblico di alimenti e bevande. Disciplina, criteri per l’insediamento e 
disposizioni normative relative all’esercizio dell’attività. Approfondimenti ed analisi dei recenti 
processi di liberalizzazione in materia – Provincia di Torino, Circondario di Pinerolo. 

6 marzo 2014  Seminario formativo sul SUAP 
Sala Colonne presso Municipio di Torino – Piazza Palazzo di Città 1 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 
• Capacità di espressione orale  buono 

   
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  ottimo 
• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  ottimo 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 L’ESPERIENZA LAVORATIVA ACQUISITA PRESSO IL MUSEO SCOPRIMINIERA QUALE GUIDA TURISTICA HA 

FACILITATO E MIGLIORATO LE MIE CAPACITÀ RELAZIONALI. LA POTENZIALITÀ DI QUESTA ESERIENZA STÀ 

NEL FATTO DI RIUSCIRE IN POCO TEMPO A COMUNICARE AI VISITATORI ESPERIENZE ED EMOZIONI. 
INOLTRE LA COLLABORAZIONE CON L’ECOMUSEO MI HA PERMESSO DI ENTRARE IN CONTATTO CON 

GRUPPI STRANIERI (INGLESI  E OLANDESI) E QUINDI DI RELAZIONARMI CON UNA MOLTEPLICITÀ DI PUNTI DI 

VISTA.  
L’ESPERIENZA QUALE COLLABORATRICE PRESSO LA COMUNITÀ MONTANA VALLI CHISONE E 

GERMANASCA HA INCREMENTATO LA CAPACITÀ COMUNICATIVA ACQUISITA GRAZIE AI MOLTI MOMENTI DI 

CONFRONTO IN RIUNIONI ED INCONTRI TRA I DIVERSI ENTI LOCALI ITALIANI E FRANCESI (PROGETTI 

INTERREG E LAEDER+). 
INOLTRE IL COORDINAMENTO DI UN PROGETTO IN AMBITO COMUNITARIO HA AGEVOLATO LA 

COMPRENSIONE DELLE DINAMICHE DI LAVORO DI GRUPPO E DI RAPPORTO CON ENTI SOVRALOCALI. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
. 

 IL PROGETTO SEGUITO NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA DI INIZIATIVA COMUNITARIA IN QUALITÀ DI 

COLLABORATRICE PRESSO LA COMUNITÀ MONTANA VALLI CHISONE E GERMANASCA, HA EVIDENZIATO LE 

CAPACITÀ ORGANIZZATIVE ATTRAVERSO L’ORGANIZZAZIONE DI INCONTRI, LA GESTIONE DI RISORSE 

FINANZIARIE (RESOCONTI FINANZIARI E RENDICONTAZIONI) ED IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITÀ 

PREVISTE DAL PROGETTO STESSO. 
LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE SONO STATE INDISPENSABILI PER TUTTE LE COLLABORAZIONI CON 

L’ECOMUSEO DELLE MINIERE E DELLA VAL GERMANASCA QUALI: IL PROGETTO MAPPA DI COMUNITÀ, LA 

MOSTRA E IL COORDINAMENTO DEL PROGETTO DI DESIGN CON IL GRUPPO DELL’UNIVERSITÀ DI 

EINDHOVEN. 
LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE MI HANNO INOLTRE PERMESSO E FACILITATO LA GESTIONE DELL’ITER 

PER L’ELABORAZIONE DELLE VARIANTI PARZIALI AI PIANI REGOLATORI DEI 15 COMUNI DELLA COMUNITÀ 

MONTANA E L’ORGANIZZAZIONE DELLE PRATICHE INERENTI LA COMMISSIONE LOCALE PER IL PAESAGGIO. 
ANCHE PER QUANTO RIGUARDA LA GESTIONE DELLE PRATICHE DELLO SPORTELLO UNICO PER LE 

ATTIVITÀ PRODUTTIVE È NECESSARIA UN’ORGANIZZAZIONE E UNA CAPACITÀ GESTIONALE E DI 

COORDINAMENTO CON VARI ENTI SOVRALOCALI (REGIONE, PROVINCIA, ASL, COMUNI ARPA), 
PROFESSIONISTI E PRIVATI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 LE COMPETENZE TECNICHE SONO STATE ACQUISITE IN VARI AMBITI, UNIVERSITÀ E AMBIENTI DI LAVORO 

SOPRA DESCRITTI. CONOSCENZE INFORMATICHE: OFFICE, PHOTO SHOP, AUTOCAD, ARCVIEW. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 IN AMBITO UNIVERSITARIO HO ACQUISITO CAPACITÀ NEL DISEGNO PROGETTUALE E ARTISTICO. IN AMBITO 

EXTRA UNIVERSITARIO HO APPROFONDITO L’INTERESSE PER IL DESIGN. 

 

PATENTE O PATENTI  B automunita 
 

FIRMA 


