
DELL’UNIONE

36/2023 E SS.MM.II. PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REFEZIONE 

€ 

dell’art.

• Arch. P.T. Davide BENEDETTO, Dirigente dell’Area Territorio, Cultura e Turismo nonché Responsabile della 
Centrale Unica di Committenza dell’Unione Montana del Pinerolese (Presidente)

•
• Arch. Alessandro SCANAVINO, Responsabile dell’Area Tecnica del Comune di Roletto

la sede dell’Unione Montana del Pinerolese sita in 
per l’espletamento delle attività di propria

dipendente dell’Unione Montana del Pinerolese.

, procede alla valutazione dell’offerta tecnica
contenuta nella busta “B”.



dell’utenza e di studio dei percorsi di risposta ai bisogni manifestati 

indicando in particolare i tempi di consegna necessari per garantire, attraverso l’operatività 
d’asporto, la 

Illustrazione di proposte prevedenti l’impiego di prodotti a filiera corta, km zero, prodotti 

Percentuale di utilizzo di alimenti biologici superiori a quelle previste dall’art. 19 del 

rispetto alle percentuali minime stabilite dall’art. 19 del capitolato 
•
•
•
•
•

Certificazione di parità di genere di cui all’articolo 46

•
•



ulteriori né per l’Ente né per gli utenti, né per gli operatori,

propone nei confronti dell’utenza finale in termine di educazione ambientale e alimentare.

contesto, ad esempio indicando il numero degli addetti presso la mensa scolastica e specificando l’eventuale 

grado di soddisfazione dell’utenza e di studio dei percorsi di risposta ai bisogni manifestati, concreto, accessibile, 

emergenze offra una elevata garanzia della qualità dell’attuazione delle prestazioni. 

a dell’ambiente e del risparmio delle risorse primarie a favore di prodotti 

Si rinvia alla Tabella “CRITERI DI VALUTAZIONE”

ertificazione di parità di genere di cui all’articolo 46

Si rinvia alla Tabella “CRITERI DI VALUTAZIONE”

capitolato d’appalto e delle tabelle redatte dall’ASL TO3 e senza oneri ulteriori per la stazione appaltante, della 



–
–

–
–

–

Giudizio Ottimo: l’offerta è giudicata pienamente aderente alle aspettative della S.A., qualificante ed esaustiva
Giudizio Buono: l’offerta è giudicata significativa, con buona rispondenza alle esigenze della S.A. 
Giudizio Discreto: l’offerta è giudicata discretamente adeguata con discreta rispondenza alle esigenze della S.A.
Giudizio Sufficiente: l’offerta è giudicata poco pertinente, di scarsa rilevanza rispetto le esigenze della S.A.
Giudizio Insufficiente: l’offerta è giudicata priva di elementi apprezzabili, non in linea con le esigenze della S.A.

Tutto ciò posto ciascun Commissario procede individualmente ad un’approfondita, puntuale e dettagliata analisi 
dei contenuti di detta documentazione; successivamente su di essa viene sviluppata un’attenta discussione tra i 

nell’allegato “A” al presente verbale, da cui emergono i seguenti risultati finali:





PROCEDURA NEGOZIATA EX ART. 50, COMMA 1, LETTERA E, DEL D.LGS. 36/2023 E SS.MM.II. PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA E ASSISTENZA 




